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防疫热点问答

强农之路——改革发展篇

2022年度济宁市农业农村领域改革创新典型案例展播之六
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自“美翻了我的村”
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⚪⚪全省全省““乡村振兴合伙人乡村振兴合伙人””现场推进会现场推进会

⚪⚪清华大学乡村振兴工作站泗水站清华大学乡村振兴工作站泗水站

泗水县以龙湾湖示范区为载体，围绕解决乡村振兴人、
地、钱等瓶颈制约，以乡村振兴“合伙人”为重点，以推动绿水
青山转化为金山银山为目标，加快推进体制改革和机制创
新，努力探索符合泗水实际的乡村振兴政策集成改革“泗水
路径”。

建立高效联动的集成改革推进机制

形成高质量发展的政策体系

如何优化政策协同路径，打破政策传导壁垒，推动形成
高效协同的乡村振兴政策集成体制机制。一是建立高效的
运行协调机制。成立书记、县长任双组长的领导小组，构建
起主要领导亲自抓、县委副书记靠上抓、集成改革领导小组
具体抓的模式，建立联络人制度和联动会商制度，通过召开
座谈会、研讨会、推进会等方式推进工作，构建形成“1+2+
5+N”高效联动运行机制。二是建立功能齐全的党建联

盟。组建龙湾湖党建联盟，形成“1+2+18+N”的联盟体系，
建立联席会议共商制、重大项目共推制、主题党日轮班制、
联盟运行保障制等四项制度。三是建立专家咨询制度。实
行专家顾问咨询制度，邀请中国农业大学、山东师范大学等
知名专家进行全程评估跟踪，组织培训班4期，培训全县党
政干部、村组织书记1600余人。四是完善政策体系。制定
《乡村振兴政策集成改革试点方案》及16个配套措施，形成
“1+16”乡村振兴政策集成改革体系。出台《支持龙湾湖乡
村振兴示范区建设的若干措施》《支持返乡入乡创业的若干
措施》等文件措施，形成“1+7”支持龙湾湖高质量发展的政
策体系。

“引得进、育得好、留得住、用得好”

打造乡村人才的良好生态

通过搭平台、做配套、强服务，探索形成“政府引导+平台
支持+市场运作+和谐发展”的乡村振兴“合伙人”招募模式
和“基础合伙人”晋升到“成长合伙人”再到“核心合伙人”的
乡村振兴“合伙人”晋升模式。全县已招募各类合伙人238
人，合作项目92个，投入资金3.6亿元，带动就业2400人；建
成返乡创业项目2246个，返乡创业人数达到4369人，外出
经商成功人士进入人才库7246人。建成阅湖尚儒研学基
地、等闲谷艺术粮仓、精品民宿集聚区、清华大学乡村振兴工
作站、尼山鹿鸣等重点项目，推动了休闲采摘、观光旅游、精
品民宿、民俗体验、电商直播等特色产业蓬勃发展，每年可接
待游客30万人次，实现经济效益6000余万元，带动就业
1300余人。

探索“村集体+农户+合伙人”农村闲置宅基地

盘活利用新模式

由村集体牵头，将乡村振兴“合伙人”与农村闲置宅基地
紧密连接在一起，探索形成了“村集体+农户+合伙人”的农
村闲置宅基地盘活利用新模式，盘活农村闲置宅院117处，
建成客房125间，建成了朴宿龙湾良舍、阅湖山庄、姥姥家等
民宿，推动形成了龙湾湖旅游民宿集聚区，年可接待游客3
万多人，营业收入2300余万元，带动就业1000余人。村民
实现“家门口”就业，增强了乡村发展活力，南仲都村、东仲都
村集体收入分别突破100万元、50万元，村民人均可支配收

入达1.6万元。完成圣水峪镇毛沃村一宗9.41亩集体经营性
建设用地挂牌出让，实现济宁市农村集体经营性建设用地入
市零的突破，目前已累计完成5宗农村集体经营性建设用地
供应。

构建有效财政保障、金融支持服务体系

激发社会资本参与乡村振兴积极性

构建乡村振兴资金“筹集、增长、使用、管理”保障体系，
激发各类社会资本投资乡村振兴积极性。一是加大涉农资
金整合、提高土地出让收入用于农业农村比例，灵活运用财
政贴息、担保费补助、以奖代补、先建后补等方式，引导政府
资金、金融资本、社会资本投资乡村振兴。整合涉农资金总
规模7.7亿元，全县土地出让收入用于农业农村基础设施占
比达到24%；全县新增担保客户371个，新增2亿元。二是坚
持“政府主导、企业主体、市场化运营”思路，发挥国企作用，
厘清财政投资、政府专项债券、社会资本之间界限，明确各类
资本产权归属，推动形成“政府引导、国企融资、市场运作、农
企共建”良性建设运行模式。龙湾湖示范区投入各类资金
14.3亿元，其中财政投资6.2亿元，撬动金融及社会资本8.1
亿元。三是县财政每年预算安排富民产业奖补资金1000万
元，对从事农业生产经营的优秀龙头企业、合作社、家庭农场
等进行奖补。县财政设立500万元的涉农贷款风险补偿基
金，引导银行机构加大信贷投放。

结成紧密利益共同体，探索多种农企共建共享

利益联结机制，促进共同富裕

突出群众致富、村集体增收，推动村集体、农户、企业、合
作社结成紧密利益共同体。一是发展“龙头企业+合作社+
农户”模式。由村集体成立合作社，引导农户将土地流转到
种植基地，农户在获取稳定土地流转费的同时，可实现就近
就业、多元化收入。二是发展“电商平台+合作社+农户”模
式。由村集体成立合作社，组织农户进行高标准种养殖，合
作社生产的优质农产品通过阅湖尚儒电商平台进行网上销
售。三是发展“租金+股金+薪金”运作模式。村集体、农户
以闲置宅基地等资产入股与企业合作，项目建成后由公司统
一运营管理，村集体、农户按占股比例分红，农户在公司打工
获得3000元/月左右工资性收入。对于有合作意愿农户，企
业提供免费设计，村民自己改造装修运营，达到标准后纳入
基地统一管理，主要收益归村民所有。

泗水县推行乡村振兴泗水县推行乡村振兴““合伙人合伙人””模式模式 集成推进乡村全面振兴集成推进乡村全面振兴

⚪⚪““合伙人合伙人””项目阅湖茶艺舍项目阅湖茶艺舍

⚪⚪““合伙人合伙人””
项目茶艺课堂项目茶艺课堂

■新华社记者

老年人免疫力相对较低且多有基础疾病，感染新冠病毒后
需要予以更多关怀和重视。老年人出现症状何时需要就医？
感染后要注意什么？围绕公众关注的热点问题，国务院联防联
控机制组织权威专家作出专业解答。

问：老年人出现咳嗽发烧症状，如何判断是否需要就医？
答：对于老年人要加强观察。家人应了解老年人的基础心

率、基础血压、基础体温以及基础的呼吸频率等情况，如果有条
件，还要了解老年人尤其是有心肺疾病老年人基础的外周血氧
饱和度。一旦感染，需要观察这些基础数据的变化以及老年人
意识状态、精神状态、大小便、进食等方面情况。

出现以下情况要考虑就医：一是症状持续或加重，比如发
热持续甚至有加重倾向。二是出现新的症状，比如出现胸痛、
呼吸困难、大小便失禁，或者突然出现肢体特别是单侧肢体不
能运动，或者出现不能进食、恶心呕吐、嗜睡、不认人、定向障碍
等现象，这些都是危险的信号。三是老年人基础疾病加重，比
如患有冠心病的老年人出现心绞痛，患有慢阻肺或哮喘的老年
人这两种疾病加重。对于基础疾病本身不太稳定的老年人、80
岁以上未接种过新冠病毒疫苗的老年人，更需格外重视。

问：对于语言表达能力受限的老年人，护理人员如何第一
时间识别其不适症状？

答：护理人员要了解新冠病毒感染的常见症状，包括全身
症状，如发热、头痛、全身酸痛、畏寒等，以及局部症状，如咽痛、
咳嗽、流鼻涕、咳痰、打喷嚏，甚至味觉和嗅觉丧失等。老年人
的症状可能不典型，其发病可能具有隐匿性，出现精神状态不
好、意识状态不好、乏力、不愿意吃东西等情况。有的老年人稳
定能力下降，比如走路原本正常但最近走路有点打晃。这些可
能都是感染的线索。当老年人出现上述症状时要对其进行体
温监测，早期发现体温升高。此外，出现没有原因的心率增快
或者呼吸频率增快，也可能是感染的信号。

问：老年人感染后生活和用药需要注意什么？
答：老年人感染后，在加强观察和监测基础上还要注意：清

淡饮食，建议少食多餐；保证睡眠；补充适量水分，建议结合体
温和出汗情况少量多次适当补充。

老年人使用退热药物需慎重，体温越高、年龄越大用药越
要慎重，防止老年人用退烧药后一次大量出汗造成虚脱甚至低
血压。退烧要缓，可以用物理手段退热。在应用退热药时避免
多种药物共同使用。中成药可以选用一种，不要将多种同一作
用的中成药同时应用。

患有高血压的老年人，在发烧期间特别是使用退烧药时，如
果血压已经低于正常水平，降压药可能需要减量甚至停用，待血
压恢复正常再按照常规剂量使用。老年人在感染后可能吃饭很
少，使用降血糖药物时要监测血糖变化，防止低血糖发生。

此外，老年人感染后稳定能力下降，特别容易跌倒引发骨
折，因此，老年人在出现发热等情况比较虚弱时，一定要防止跌
倒。 新华社北京12月29日电

老年人出现症状何时需要
就医？感染后要注意什么？
——权威专家解答防疫热点问题

为全面深入贯彻党的二十大精神，进
一步落实市委、市政府关于支持民营经济
高质量发展的一系列决策部署，充分发挥
示范引领作用，积极营造促进民营经济健

康发展和民营经济人士健康成长的浓厚氛
围，市工商联、市工信局、市农业农村局、市
商务局、市税务局、市市场监管局、市统计
局联合开展了“2022年济宁民营企业100

强”申报评选工作。
该活动自10月中旬启动，完成了企业

申报、县（市、区）推荐、部门审查、公示等程
序，形成了“2022 年济宁民营企业 100

强”，今日正式发布。
2022年济宁民营企业100强
申报发布活动工作领导小组
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“2022年济宁民营企业100强”发布

1 山东太阳控股集团有限公司

2 华勤橡胶工业集团有限公司

3 山东恒信集团有限公司

4 山东荣信集团有限公司

5 山东炜杰化工科技有限公司

6 瑞马集团有限公司

7 山东嘉冠粮油工业集团有限公司

8 山东九巨龙建设集团有限公司

9 辰欣科技集团有限公司

10 济宁碳素集团有限公司

11 金乡隆程果蔬有限公司

12 山东济宁盛发焦化有限公司

13 山东金杰供应链管理有限公司

14 山东华刚恒业能源集团股份有限公司

15 山东灵动电子商务有限公司

16 济宁九龙商贸集团有限公司

17 山东佰世达木业有限公司

18 济宁宏昌达新材料有限公司

19 山东东宏管业股份有限公司

20 微山高地贸易有限公司

21 中稀天马新材料科技股份有限公司

22 迪尔集团有限公司

23 山东益大新材料股份有限公司

24 山东中泽环保能源有限公司

25 济宁鸿润食品股份有限公司

26 济宁中银电化有限公司

27 山东利生食品集团有限公司

28 山东国聚燃料有限公司

29 山东晶导微电子股份有限公司

30 山东永胜建设集团有限公司

31 梁山县步步高房地产开发有限公司

32 山东省天安矿业集团有限公司

33 山东世纪阳光科技有限公司

34 凯赛（金乡）生物材料有限公司

35 山东明天置业有限公司

36 山东亿盛实业股份有限公司

37 微山县春禾贸易有限公司

38 山东圣大建设集团有限公司

39 济宁恒大复合板材有限公司

40 济宁东海房地产开发有限公司

41 嘉祥科伦普重工有限公司

42 山东岱庄能源集团有限公司

43 济宁市汇源建安有限公司

44 山东美达建工集团股份有限公司

45 山东汇能新材料科技股份有限公司

46 梁山名时辉房地产开发有限公司

47 利发集团有限公司

48 济宁海鼎饲料有限公司

49 樱源有限公司

50 山东金大丰机械有限公司

51 山东米能生物科技有限公司

52 山东德通煤业有限公司

53 曲阜良友食品有限公司

54 济宁锐博工程机械有限公司

55 济宁长兴塑料助剂有限公司

56 山东鸿顺房地产开发有限公司

57 邹城市锦尚置业有限公司

58 济宁众客食品有限公司

59 韦屹供应链管理有限公司

60 邹城新希望六和饲料有限公司

61 曲阜天博汽车零部件制造有限公司

62 嘉祥新希望六和食品有限公司

63 梁山宏力工贸有限公司

64 山东思程能源有限公司

65 山东犁铧春秋置业有限公司

66 济宁龙贵购物广场有限公司

67 济宁市龙翔房地产开发有限公司

68 曲阜远大集团工程有限公司

69 嘉祥友盛商贸集团有限公司

70 今麦郎饮品（兖州）有限公司

71 山东驿嘉集团有限公司

72 济宁阳光化学有限公司

73 山东华亿钢机股份有限公司

74 山东源根石油化工有限公司

75 山东梁山华宇集团房地产开发有限公司

76 山东中煤建设工程有限公司

77 山东爱客多商贸有限公司

78 山东鸿顺建工集团有限公司

79 山东远东伟业（集团）有限公司

80 山东龙顺置业有限公司

81 微山县泓盛煤炭洗选有限公司

82 济宁北企天香食品有限公司

83 济宁中祥金属制品有限公司

84 济宁广华汽车销售服务有限公司

85 山东晟航志业经贸有限公司

86 山东琛德实业有限公司

87 济宁市广联医药连锁有限公司

88 山东弘大建设工程集团有限公司

89 山东晋旺泰实业有限公司

90 山东金塔王股份有限公司

91 山东白象食品有限公司

92 山东南方能源有限公司

93 嘉祥洪润电碳有限公司

94 山东圣润纺织有限公司

95 济宁吉星汽车销售服务有限公司

96 山东友联工程有限公司

97 济宁市沃福蒂饲料有限公司

98 济宁市立国房地产开发有限公司

99 济宁润诚汽车销售服务有限公司

100 建钢网信息科技股份有限公司
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“2022年济宁民营企业100强”榜单
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