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本报济宁1月28日讯（记者 宋仪凯）
今天上午，全市2023年高质量发展动员暨
干部作风建设大会召开。会议的主要任务
是，以习近平新时代中国特色社会主义思想
为指导，深入学习贯彻党的二十大精神，认
真落实省委、省政府部署要求和省委理论学
习中心组集体学习会议精神，动员全市上下
聚焦高质量发展，进一步解放思想争一流，
铆足干劲抓落实，以“起步就是冲刺、开局就
是决战”的奋进姿态，奋力开创新时代社会
主义现代化强市建设新局面。

市委书记、市人大常委会主任林红玉出
席会议并讲话，市委副书记、市长于永生主
持，市政协主席霍媛媛，市委副书记、济宁高
新区党工委书记陈成华出席。

会上，通报了全市干部作风建设正面典
型和突出问题，6个单位作了典型发言。

林红玉在讲话中指出，过去一年，全市
上下以迎接党的二十大、深入学习贯彻党的
二十大精神为主线，认真贯彻落实习近平总
书记“疫情要防住、经济要稳住、发展要安
全”重要指示要求，锚定“走在前、开新局”，
推动市第十四次党代会确定的“发挥‘九大优
势’、实施‘九大战略’、实现‘六个走在前’”
思路布局全面铺开，各项重点任务加速落实
落地，全市主要经济指标实现稳健增长。成
绩的取得，根本在于习近平新时代中国特色
社会主义思想的科学指引，关键在于省委、
省政府的坚强领导，更是全市各级各部门和
广大干部群众用心血和汗水拼出来、干出来
的。

林红玉指出，近年来，市委高度重视党
建和干部队伍建设，大力倡树“三个导向”

“六个标尺”，坚持“五要五不”选人用人，有
效激发了各级干部勇争一流、实干担当的斗
志豪情，推动形成了各级干部不畏艰难、顽
强拼搏的优良作风。全市各级抓党建、抓干
部队伍建设的氛围越来越浓，大抓发展、大
抓产业、大抓项目的劲头越来越足，“争一
流、争第一、争唯一”越来越深入人心，主动
担当、敢于创新、勇于攻坚的意识越来越强，
抓县域经济高质量发展的办法越来越多，各
级干部干事创业的激情越来越高涨。同时，
我们也要看到，对照党中央和省委建设高素
质干部队伍的部署要求、对照新时代推进高
质量发展的现实需要，我市干部队伍在思
想、能力、作风方面还存在一些差距和不
足。我们必须把干部队伍建设作为引领高
质量发展的首要任务、基础工程，坚定不移
提能力、转作风、促落实，把全市干部团结成

“一块坚硬的钢铁”，为进一步提升山东在全
国经济版图中的战略地位展现新担当、作出

新贡献。
林红玉要求，要突出“三大重点”，打造

一支堪当重任的高素质干部队伍。要解放
思想争一流，突出解决思想境界不高、争先
意识不强的问题，以思想大解放推动作风大
改进、事业大发展。要聚焦发展强本领，突
出解决能力不足、方法不多的问题，在干中
学、在学中干，牢牢把握改革发展、争先进位
的主动权。要铆足干劲抓落实，突出解决工
作不到底、不到边的问题，一级抓一级、层层
抓落实，让落实在济宁成为常态、成为生态。

林红玉要求，要大力倡树“八种作风”，
凝聚济宁争先进位和高质量发展的强大力
量。要大力倡树讲政治重学习、干中学学中
干的作风。各级干部要学深悟透习近平新
时代中国特色社会主义思想，深入学习研究
上级政策文件，全面提高自身工作能力，切
实增强“四个意识”、践行“两个维护”，不断
提高政治判断力、政治领悟力、政治执行
力。要大力倡树凝心聚力、埋头苦干、一心
一意抓发展的作风。把发展作为主赛场，在
干部助企攀登、项目建设、重大项目招引上
比作风，把心思和精力都集中到抓发展上
来。要大力倡树事争一流、唯旗是夺、不达
目的誓不罢休的作风。把“争一流、争第一、
争唯一”作为工作标准要求，在绿色低碳高
质量发展、县域经济、对上争取上赛成效，力

争以一域发展为全市添彩。要大力倡树敢
破敢立、勇于改革、大胆创新的作风。把解
放思想、改革创新贯穿到各领域各方面，着
力在体制机制上求突破、在科技人才上求突
破、在营商环境上求突破。要大力倡树攻坚
克难、勇于担当、越是艰险越向前的作风。
迎着困难上、奔着问题去，在落实重大战略
上拼担当，在推进重点任务上拼担当，在守
牢“一排底线”上拼担当，不折不扣落实好黄
河流域生态保护和高质量发展、绿色低碳高
质量发展先行区、乡村振兴、文化“两创”等
重大战略和中央、省生态环保督察整改等重
要任务。要大力倡树人民至上、亲民为民、
密切联系群众的作风。以“时时放心不下”
的责任感，在深入联系群众上用真情，在解
决群众诉求上下真功，在打造民生高地上出
实招。要大力倡树“严真细实快”、既要干成
又要干好的作风。少空谈、多落实，严谨细
致、精益求精，全面提高工作效率，求真务
实、注重实效，确保取得实实在在的发展成
果。要大力倡树严守纪律、严守规矩、严格
自律的作风。各级党组织要扛牢全面从严
治党主体责任，加强干部纪律教育，抓早抓
小、防微杜渐，盯住重点领域，持之以恒正风
肃纪反腐。

林红玉强调，各级党委（党组）要扛牢主
责主业，以钉钉子精神推动干部作风大转

变、工作大提升。要强化“六项措施”，深化
“月月大比拼、季季大比武”活动，常态化开
展干部大调研，加大一线考察识别干部力
度，扎实做好考核和评先树优，完善提升干
部执行力档案，加大容错纠错、尽职免责力
度，引领带动全市广大党员干部以更加饱满
的热情、更加昂扬的斗志、更加过硬的作风，
推动党的二十大精神在济宁落地生根，奋力
谱写新时代社会主义现代化强市建设新篇
章。

于永生在主持讲话时要求，全市各级各
部门要抓好会议精神的贯彻落实，把抓落实
作为转作风的出发点和落脚点，确保中央和
省、市各项要求高标准落地落实，为新时代
社会主义现代化强市建设作出新的更大贡
献。

会议分两个阶段召开，1月28日上午举
行第一阶段会议，采取电视会议形式召开，
市设主会场，各县市区、功能区和市直部门、
单位设分会场，市级领导，市直有关部门、单
位主要负责人，省属高校负责人，市属高校
和企业主要负责人等在市主会场参加会
议。1月28日下午到1月29日举行第二阶
段会议，市直各部门单位、市属高校和企业、
各县市区、功能区、各乡镇街道组织“大学
习、大查摆、大讨论”活动，召开本单位高质
量发展动员暨干部作风建设会议。

解放思想争一流 铆足干劲抓落实

全市2023年高质量发展动员
暨干部作风建设大会召开

林红玉讲话 于永生主持 霍媛媛陈成华出席

本报济宁1月28日讯（记者 宋仪凯）
今天下午，市委理论学习中心组进行集体学
习研讨，深入学习贯彻习近平总书记关于推
动高质量发展的重要论述，学习贯彻党的二
十大、中央经济工作会议精神和省委经济工
作会议、省委理论学习中心组集体学习会议
要求，完整、准确、全面贯彻新发展理念，主
动服务和融入新发展格局，锚定“走在前、开
新局”，全面落实黄河流域生态保护和高质
量发展重大国家战略和山东建设绿色低碳
高质量发展先行区重大使命任务，奋力“争
一流、争第一、争唯一”，全面开创新时代社
会主义现代化强市建设新局面。

市委书记林红玉主持会议并讲话，于永
生、霍媛媛、陈成华和中心组成员参加。

会上，朱朝辉、董波、王春河分别领学
了习近平总书记关于推动高质量发展的重
要论述、关于对山东推动高质量发展的重
要指示要求。于永生、陈成华、张国洲、王
宏伟、董冰、高永干围绕推动高质量发展主
题，紧密联系思想和工作实际作了发言。
大家表示，党的十八大以来，以习近平同志
为核心的党中央，创造性提出我国经济已
由高速增长阶段转向高质量发展阶段的重
大论断，科学回答了关于高质量发展的目
的、动力、路径等一系列理论和实践问题，

是习近平新时代中国特色社会主义思想的
重要内容。习近平总书记在党的二十大报
告中明确提出“高质量发展是全面建设社
会主义现代化国家的首要任务”，为我们在
新阶段推进高质量发展提供了科学指引和
根本遵循。

会议指出，全面推动高质量发展走在
前、开新局，要坚定不移用新思想定向领
航，沿着习近平总书记指引的正确方向走
好赶考之路。要坚持以习近平新时代中国
特色社会主义思想为指引，深入贯彻落实
习近平总书记重要讲话精神，把高质量发
展摆在更加突出的位置，确保主要经济指
标增幅“保五争三奔第一”，持续增强经济
竞争力、创新力。要准确把握建设绿色低
碳高质量发展先行区的济宁使命，把高质
量发展作为新时代现代化强市建设的首要
任务，为进一步提升山东在全国经济版图
中的战略地位体现济宁担当、作出济宁贡
献。要持之以恒把学习成果转化为高质量
发展的实际成效，以高质量发展推进中国
式现代化的“济宁实践”。

会议要求，全面推动高质量发展走在
前、开新局，要坚定不移落实中央决策部署
和省委工作要求，全力推动经济发展稳进提
质。要更高站位研究谋划工作，以建设绿色

低碳高质量发展先行区为总抓手，用足用好
国家战略，强力突破十大重点任务。要更高
水平构建现代产业体系，坚定不移把产业发
展作为重中之重，把制造强市作为首位战
略，全面培育壮大“231”先进制造业集群，
进一步深化“干部助企攀登”活动，大力推进
现代港航物流业发展，加大金融支持力度，
加快数字经济发展，在全省绿色低碳高质量
发展先行区建设上走在前，加快建设国家级
制造业高质量发展试验区中心城市。

会议要求，全面推动高质量发展走在
前、开新局，要坚定不移推进全面深化改革，
充分激发经济社会发展动力活力。要切实
提高政治站位，准确把握习近平总书记重要
指示要求，从更高层面谋划推进深化改革工
作，把发展活力充分激发释放出来。要以干
部理念创新带动发展，坚持“争一流、争第
一、争唯一”标准，勇于打破煤炭“依赖”、思
想“禁锢”、思维“天花板”，在思想上、制度
上、行动上创新，善谋创新之举、善定创新之
策、善打创新之牌，让改革创新在全市上下
蔚然成风。要完善高质量发展评价体系，细
化制定具有济宁特色的指标体系、政策体
系、标准体系、统计体系、绩效评价体系、政
绩考核体系，以思想、路径的新变化新突破，
努力实现更高质量发展。要推进全面深化

改革走深走实，聚焦重点工作、关键环节，聚
力科技创新、产业发展、项目建设、双招双
引、社会治理等重点领域，谋划实施一批变
革性、牵引性、标志性的改革举措，不断为高
质量发展赋能蓄势。

会议强调，全面推动高质量发展走在
前、开新局，要坚定不移统筹发展和安全，坚
决兜牢民生和“一排底线”。要坚持底线思
维，始终保持如履薄冰的谨慎态度、居安思
危的忧患意识，守牢安全生产、生态环保、社
会稳定等“一排底线”，全力维护全市安全稳
定大局。要聚焦兜住兜牢民生底线，始终坚
持以人民为中心的发展思想，扎实做好稳就
业促增收、教育优质均衡发展、医疗高地建
设、托育养老等民生工作，下大气力解决群
众的“急难愁盼”问题，让高质量发展成果更
多惠及群众。

会议指出，新一年的工作已经全面开
局，做好当前工作意义重大。各级各部门要
保持“起步就是冲刺、开局就是决战”的奋进
姿态，强力突破制造强市建设、扩内需稳增
长、招商引资、现代港航物流、都市区一体化
等“十项重点任务”，全力以赴稳住经济运
行，持续加大招商引资力度，确保实现一季
度“开门稳”“开门红”，努力为完成全年任务
打好基础、为全省大局多做贡献。

市委理论学习中心组进行集体学习研讨

推动高质量发展走在前开新局 全面开创
新时代社会主义现代化强市建设新局面

■本报评论员

华章日新，征途如虹。昨日，我市召
开全市 2023 年高质量发展动员暨干部
作风建设大会，吹响了全面展开新一年
工作的冲锋号。会议在春节假期过后上
班第一天召开，充分体现了市委、市政府
一以贯之狠抓作风的鲜明态度和坚强决
心。全市上下一定要按照会议的部署
和要求，聚焦高质量发展，进一步解放
思想争一流，铆足干劲抓落实，以“起步
就是冲刺、开局就是决战”的奋进姿态，
心往一处想、劲往一处使，奋力开创新
时代社会主义现代化强市建设新局面。

好作风是战斗力，也是推动力，更
是凝聚力。近年来，市委高度重视党建
和干部队伍建设，大力倡树“三个导向”

“六个标尺”，坚持“五要五不”选人用
人，有效激发了各级干部勇争一流、实
干担当的斗志豪情，推动形成了各级干
部不畏艰难、顽强拼搏的优良作风。如
今，全市抓党建、抓干部队伍建设的氛
围越来越浓，大抓发展、大抓产业、大抓
项目的劲头越来越足，“争一流、争第
一、争唯一”越来越深入人心，主动担
当、敢于创新、勇于攻坚的意识越来越
强，抓县域经济高质量发展的办法越来
越多，各级干部干事创业的激情越来越
高涨，各项工作呈现出新变化、新面貌、
新气象。当然，我们也要清醒看到，对
照党中央和省委建设高素质干部队伍
的部署要求、对照新时代推进高质量发
展的现实需要，我市干部队伍在思想、
能力、作风方面还存在一些差距和不
足。这就要求我们必须把干部队伍建
设作为引领高质量发展的首要任务、基
础工程，坚定不移提能力、转作风、促落
实，推动干部作风大提升，把全市干部
团结成“一块坚硬的钢铁”，推动中国式
现代化“济宁实践”迈出坚实步伐。

要突出“三大重点”，打造一支堪当
重任的高素质干部队伍。目标一旦确
定，关键就是干部。要解放思想争一
流，突出解决思想境界不高、争先意识
不强的问题，以思想大解放推动作风大
改进、事业大发展；要聚焦发展强本领，突出解决能力不足、方
法不多的问题，确保“拉得出、冲得上、打得赢”，牢牢把握改革
发展、争先进位的主动权；要铆足干劲抓落实，突出解决工作不
到底、不到边的问题，让落实在济宁成为常态、成为生态。全市
各级都要对照“三大重点”，着力解决好突出问题，全力打造政
治过硬、思想解放、勇争一流、狠抓落实、能打胜仗的更强干部
队伍，为进一步提升山东在全国经济版图中的战略地位展现新
担当、作出新贡献。

要大力倡树“八种作风”，凝聚济宁争先进位和高质量发展
的强大力量。新征程呼唤新作为，打硬仗离不开硬作风。当
前，社会生产生活秩序加快恢复，经济活力加速释放。抓住新
机遇，实现大发展，必须大力倡树讲政治重学习、干中学学中干
的作风，大力倡树凝心聚力、埋头苦干、一心一意抓发展的作
风，大力倡树事争一流、唯旗是夺、不达目的誓不罢休的作风，
大力倡树敢破敢立、勇于改革、大胆创新的作风，大力倡树攻坚
克难、勇于担当、越是艰险越向前的作风，大力倡树人民至上、
亲民为民、密切联系群众的作风，大力倡树“严真细实快”、既要
干成又要干好的作风，大力倡树严守纪律、严守规矩、严格自律
的作风，真正把精力聚焦到加快发展上来，确保市第十四次党
代会确定的各项目标任务落到实处。（下转2版A）
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■本报记者 徐斐

万象启新篇,兔年新气象。
1月28日，春节假期后的第一个工作日，我市就召开2023

年高质量发展动员暨干部作风建设大会，充分体现了我市一以
贯之狠抓作风的鲜明态度和坚强决心。大会动员全市上下聚
焦高质量发展，进一步解放思想争一流，铆足干劲抓落实，以

“起步就是冲刺、开局就是决战”的奋进姿态，心往一处想、劲往
一处使，奋力开创新时代社会主义现代化强市建设新局面。嘹
亮的进军号声，激励鼓舞着广大党员干部，大家一致表示，要拿
出更加昂扬的斗志、更加扎实的作风，担当实干、狠抓落实，推
动各项工作全面“争一流、争第一、争唯一”，奋力开创新时代社
会主义现代化强市建设新局面。

今年是作风建设三年行动的第二年，按照干部作风建设
“一年塑造、两年提升、三年突破”的要求，我市确定了今年作风
建设的重点是：解放思想争一流、聚焦发展强本领、铆足干劲抓
落实，强力破除干部队伍建设存在的突出问题，全力打造政治
过硬、思想解放、勇争一流、狠抓落实、能打胜仗的更强干部队
伍。市统计局党组书记魏中齐说，这次大会发出了正作风、提
境界、鼓士气，全面推进高质量发展的动员令。市统计局将第
一时间全面贯彻落实大会要求，坚持“事争一流、唯旗是夺”工
作标准，发扬“严真细实快”工作作风，始终保持“赶考”心态、

“迎考”姿态、“应考”状态，紧扣服务高质量发展“一个核心”，全
力打造高质量“数库”和高水平“智库”，实施数据纳统提质、监
测预警增效、统计培训扩面“三大行动”，在打造经济普查济宁
样板、打赢升规纳统攻坚战、构建“横到边、纵到底”大培训格
局、全面反映高质量发展成效上实现“四个新突破”，推动各项
工作“争一流、争第一、争唯一”，以饱满的精神状态和一流的工
作业绩，为新时代现代化强市建设提供坚强统计保障、作出更
大统计贡献。

会议要求，要把干部队伍建设作为引领高质量发展的首要
任务、基础工程，牢牢把握问题导向，带着问题学，对着问题改，
坚定不移提能力、转作风、促落实，（下转2版B）

锲而不舍转作风
铆足干劲往前冲
——全市2023年高质量发展动员

暨干部作风建设大会侧记

全市全市20232023年高质量发展动员暨干部作风建设大会现场年高质量发展动员暨干部作风建设大会现场。。■■记者记者 杨国庆杨国庆 摄摄


