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■本报通讯员 杨戈

今年以来，金城街道紧紧围绕党建引领
基层社会治理工作，把物业管理放在重点位
置，将物业企业管理、物业矛盾化解、物业服
务监督、物业满意度提升作为群众满意度提
升的重要环节。街道通过抓住“四点”——
抓住关键点，找准切入点，激发动力点，实现
惠民落脚点——朝着服务全满意的目标加
速迈进，不断提升群众幸福指数。

党建引领，抓住治理关键点。金城街道健
全完善党建引领下的社区党委、业主委员会、
物业服务企业协调运行机制，推行物业行业双
向党建引领。街道成立物业行业党委，辖区各
物业企业成立党支部，形成线性党建引领物业
服务机制。同时，街道还形成了社区党组织、

小区党支部、业主委员会、物业公司块状党建
引领机制，进一步健全街道党委统一协调、相
关部门联动执法，协同解决物业管理问题的工
作机制。符合条件的业委会成立党支部或党
小组，建立业委会向社区党组织定期报告工作
制度，业委会在重大事项作出决定前，主动向
社区党组织报告并书面向街道报备。

覆盖服务，找准物管切入点。街道认真
落实物业经理接待日活动，物业经理对业主
反映的问题、意见做好记录并留存照片，及
时督导问题整改情况并回访业主。落实物
业经理入户走访活动，建立社区“两委”——
物业经理——网格员三级管家包保机制与
矛盾纠纷调解机制，持续开展党建引领下的
物业、业主互动活动。落实社区党委、物业
党支部建立开放式组织生活，开展党课联

上、活动联办、工作联抓。街道还结合“周六
志愿活动日”做实物业“金管家”志愿活动品
牌，将活动做实，将服务做好。

奖优罚劣，激发物业动力点。制定并实
施金城街道物业工作考核奖惩办法，建立物
业企业月评制与红黑榜制度。实施每月督
导调度通报机制和红色物业季度考评机制，
每月度对各物业小区环境综合整治、热线工
单的数量、活动开展实况、群众满意度、红色
物业工作标准落实等指标进行综合测评，将
考核结果作为物业企业评优树先的依据，并
纳入年度对各社区考核指标当中。街道健
全业委会监督评优机制，制定了年度“最美
业委会”与“最美物业人”表彰实施方案，定
期开展业委会法律知识培训与物业服务培
训活动，落实街道、业委会双监督机制。

创新服务，普惠民生落脚点。金城街道
依托智慧金城信息平台与任城云物业平台，
将群众反映的诉求与建议派单发至社区及
网格，同时自动上传涉及物业领域的诉求，
各网格通过小程序实现未诉先办。街道成
立了联动执法工作小组，集中开展执法进社
区活动。活动以社区为单位，每月覆盖5个
社区内的小区，每次巡查形成执法巡查报
告。积极探索“党建+邻里中心”的服务模
式，成立邻里恳谈室、居民议事会，组建楼栋
微信交流群，收集群众意见建议，帮助破解
治理难题。同时，定期开展社区居委会、业
主委员会、物业服务企业联动议事会，三方
沟通协商问题解决方案，社区跟踪“复诊”，
动态回访，实现纠纷调解闭环管理，全面提
升了群众的幸福感和满意度。

金城街道 全力优化物业服务

本报济宁讯（通讯员 魏海南）为维护好农村生产生活环
境，营造美丽、干净、整洁的村容村貌，近日，喻屯镇组织村“两
委”成员、党员干部、公益岗、网格员等力量集中清理村庄内外
的杂草垃圾。

为保证清理工作顺利开展，工作人员精心组织、周密部署，
通过划片包干的方式，对各村区域内的杂草、淤泥、杂物进行了全
面清理清运。大家充分发扬了不怕累、不怕脏的奉献精神，利用
铁锹、锄头等工具一点一点地铲除清理，对村内主干道、大街小
巷、房前屋后、输水河道等处长期堆积的垃圾彻底清扫和清运，并
喷洒除草药剂。通过大家的辛勤劳动，村容村貌焕然一新。

喻屯镇

人居环境再提升

本报济宁讯（通讯员 王静）为进一步推动移风易俗工作走
深走实，净化社会风气，培育文明乡风，连日来，二十里铺街道
各村组织开展移风易俗主题宣讲活动，在全街道营造了破旧
俗、除陋习、树新风的浓郁氛围。

各村志愿者以“除陋习、树新风”为主题，从抵制乱摆酒席、
丧葬陋习等方面进行了重点宣讲，并结合身边的事例和村里移
风易俗工作存在的问题，动之以情，晓之以理，讲解了农村开展
移风易俗工作的重要性。同时，各村印发了《移风易俗倡议书》
和《移风易俗宣传明白纸》，倡导群众摒弃婚丧嫁娶大操大办等
陋习，让文明之花落地生根。

二十里铺街道

除陋习 树新风

本报济宁讯（通讯员 周广慧）“以前村里办红白事，比阔气、比
排场，现在红白理事会规定了红白事的流程、礼金、桌数，喜事、丧
事一切从简，村里人都很支持！”在唐口街道杜屯社区，村民杜本奇
介绍起村里的新风，连连竖起大拇指。近年来，唐口街道充分发挥
红白理事会作用，倡导文明、健康的婚丧新风，“理”出文明新风尚。

“竹板一打阵阵响，乡亲们听我讲一讲，红白喜事要简约，大
操大办不可取，村里有了理事会，各家办事不破费……”在唐口
街道，经常能听见清脆的快板声，这是在宣传村居的红白理事
会。该街道把操办婚丧事宜作为村民自治的重点内容，在辖区
推广建立红白理事会，积极组织召开村民大会，讨论制定操办婚
丧嫁娶事宜的基本礼仪规范，修改完善自治章程、村规民约，明确
操办事项、范围、标准以及奖惩措施，用制度化的形式发挥红白理
事会在婚丧嫁娶中的积极作用，引导村民自觉遵守约定，转变思
想观念，把精力放到增收致富和建设文明和谐的村风家风上。

唐口街道

红白理事会
“理”出文明新风尚

本报济宁讯（通讯员 江浩）近
期，任城麷街成为了年轻人的新热打
卡地。年轻人的身影在哪里，团的陪
伴便在何处。在玩乐打卡地旁，也有
云上学习的“充电站”。来自南苑街
道团工委的“青年大学习”立牌引人

注目，街道团工委为游园青年送上学
习打卡大礼包，让理论学习融入日常
生活。

据了解，该街道团工委为提升“青
年大学习”参与度，充分利用辖区阵地
资源开展“五四青年节·真求索·笃行

不怠”活动。“‘青年大学习’网上主题
团课视频教学的方式让理论知识学习
变得生动活泼起来，而大家一起打卡
也更有学习动力。”三里屯社区团员小
郭表示，比起单调的理论讲座，线上团
课在青年人群中更受欢迎。

南苑街道团工委

团课教学走进“网红打卡地”

本报济宁讯（通讯员 张淑玉）近日，长沟镇“学习强国”
宣传志愿服务队走进历史文化展示馆，将“学习强国”学习平
台从“云端”移到“身边”，让游客在游玩过程中“充电”。

身着红马甲的志愿者带着“学习强国”二维码宣传牌走
进馆中，向游客宣传推广“学习强国”学习平台，并认真介绍
各版块功能，手把手讲解注册和使用技巧，引导广大游客安
装“学习强国”学习平台。

活动将“学习强国”宣传推广与中华优秀传统文化、革命
文化相结合，讲好革命故事，传承红色文化，推动“学习强国”
学习平台深入基层、深入群众、深入人心。

长沟镇

从“云端”学到“身边”

本报济宁讯（通讯员 汪泉）近日，李营街道退役军人服
务站开展了“致敬英雄母亲 弘扬爱国主义精神”活动。

活动中，街道人武部工作人员一行来到烈士母亲郑桂英
的家中，为她送去了鲜花及慰问品，了解她的生活需求，并向
郑桂英及其家人表示，有任何困难都可以联系街道退役军人
服务站，服务站会尽最大努力帮助他们解决实际困难。

此次走访慰问活动不仅让烈士母亲度过了一个温馨幸
福的“母亲节”，而且在街道营造了尊重烈士，尊重母亲，孝老
爱亲的浓厚氛围。

李营街道

走访慰问英烈母亲

本报济宁讯（通讯员 刘艺 刘贺）手工编织是人类最古
老的手工技艺之一。为培养辖区居民的业余爱好和动手能
力，激发他们的创作热情，近日，越河街道竹竿巷社区开展了

“感受非遗魅力 编织快乐生活”手工钩织活动，向辖区居民传
授钩织的方法和技巧。

在活动现场，工作人员准备了钩织所需的各种基本材料，
居民们根据自己的喜好随意挑选。非遗传承人周老师从基本
的起针教起，告诉大家钩织编绳的基本程序以及编绳方式有
长针、短针、回针等。精美的钩织款式、巧妙的钩织手法让在
场居民学习热情高涨，他们充分利用一双巧手，在老师的讲解
下，穿针引线轻松自如，并钩织出一件件各具特色的毛衣。

越河街道

体验钩织之美感受非遗魅力

本报济宁讯（通讯员 王海静）近日，古槐街道西门社区开
展新就业群体暖心关爱主题活动，进一步增强新就业群体的幸
福感、获得感和归属感。

西门社区组织新就业群体到添福养老中心，开展了“党建引
领 无限关爱”志愿服务主题活动。志愿者们拿起手中的清洁工
具，有的拖地，有的擦拭扶手，有的擦洗玻璃门框，一个个干劲十
足，忙碌的身影穿梭在每个房间。经过志愿者们的辛勤劳动，敬
老院里窗明几净，面貌焕然一新，老人们感受到了温暖和快乐。

古槐街道西门社区

关心关爱新就业群体

本报济宁讯（通讯员 冯丹 刘胜男）为持续深化美德
信用体系建设，积极培育诚信美德的机关文化，近日，安居
街道积极开展美德信用宣讲进机关活动，号召机关干部以
诚信为本，不断提升为民服务的能力和水平。

宣讲中，宣讲员以诚信为主题，以倡树美德健康新
生活为着力点，通过生动丰富的案例，倡导机关干部自
觉增强诚实守信意识，积极参加“五为”志愿服务活动，
发挥先锋模范作用，为街道美德信用建设贡献力量。街
道工作人员兰云云表示：“人无信不立，诚信从古至今都
是一条为人处事的基本原则，也是现代文明的重要标
志，在今后的工作中我会严格要求自己，做到‘凡出言，
信为先’，争做诚实守信的传播者和践行者。”

安居街道

美德信用宣讲进机关

本报济宁讯（通讯员 朱秀娟）今年以来，南张街道将
文明实践与美德信用建设工作有机融合，突出志愿服务
与信用建设“1+1>2”的优势，建立“美德信用+志愿服务”
模式，促进美德信用工作制度化、常态化开展，提升群众
幸福感、获得感。

街道开展了美德和信用相关主题宣讲活动，宣讲人
员深入企业、各村、社区、街道机关，就信用知识、诚信的
重要性和意义等方面进行宣讲，引导群众及时关注信用
记录，营造诚信美德、文明守信的社会环境。街道不断
探索“美德信用+志愿服务”文明实践新路径，依托24个
文明实践所站阵地，充分发挥78支村、社区、网格志愿服
务队伍，通过文明实践专管员、网格员采集信息，针对群
众需求常态化开展理论宣讲、扶贫帮困、环境卫生整治、
文明创建、惠民演出、爱心义诊义剪等志愿服务活动
3321场，不断深化“五为”志愿服务，并培育了“书画传
承 励志惠民”“送健康暖民心”“雏鹰课堂”等志愿服务
品牌项目，不断提升群众幸福感和满意度。

南张街道

创新文明实践新路径

近日，任城区阜桥街道津浦街社区计生协以“倡新时代婚育
文化 助家庭和谐幸福”为主题，开展钩织康乃馨活动。在钩花师
的带领下，大家互相学习，积极探讨，一针一线细心钩织。不一会
儿，一只只“康乃馨”陆续成型，分外美丽。 ■通讯员 张月玲摄

近日，任城区仙营街道纪工委联合南岱社区、谢营社
区都市花园网格室，组织社区党员、广大居民和志愿者开
展了“读廉书 扬正气”活动。大家一起阅读廉洁题材书
籍，进一步弘扬廉洁文化，涵养清风正气，同时也丰富了自
己的文化生活。 ■通讯员 李勇 摄

本报济宁讯（通讯员 郭金情 冯迁 王东岳）为提高辖
区居民的基本救护能力，近日，观音阁街道前营社区网格
中心在辖区内开展急救知识普及宣传活动。

活动中，网格中心向居民宣传了红十字运动知识、国
际人道法、《中华人民共和国红十字法》及相关法律法规。
相关专家为大家讲解了现场应急救护知识的必要性，普及
了煤气中毒、烫伤、触电、火灾、溺水、电梯事故等常见事故
的应对方法，重点讲解了心肺复苏和海姆立克急救法的操
作方式，并指导大家实操练习。“普及应急救护知识非常重
要，这些急救知识和技能，可以在关键时刻救人一命。以
后，我一定积极参加这类活动！”社区居民王女士说。

观音阁街道

普及急救知识
提高救护能力

本报济宁讯（通讯员 李文豪）近
日，任城区委编办坚持协同配合，通
过强化与组织、巡察部门的联动，推
动机构编制监督检查内容纳入选人
用人专项检查，通过与区委巡察工
作同谋划、同部署、同推进，着力强
化机构编制管理刚性约束。

坚持建章立制，会同组织、巡察
部门共同制定实施方案，细化量化
考核指标，通过定性定量结合的方
式，多维度评估部门单位机构编制
工作情况和纪律要求执行情况。坚
持系统推进，按照“发现一个问题，
解决一类问题，规范一个层面”的思

路，对被巡察单位的机构编制工作
情况精准把脉，构建“发现问题——
分析研判——精准施策——完善制
度”的常态化监督检查体系，切实推
动机构编制监督检查工作走深走
实，推进机构编制法治化建设新发
展。

任城区委编办

强化机构编制管理刚性约束

本报济宁讯（通讯员 卢明艺）近日，山东省工业和信息化
厅公布了2023年度专精特新中小企业名单，任城区16家企业
榜上有名。

今年以来，制造强市建设任城区指挥部把培育“专精特新”
企业作为企业攀登进阶的重要抓手，在全区范围筛选有发展潜
力的高成长企业纳入培育库，积极开展辅导和服务，建立了“一户
一档”，为企业提供“点对点”精准服务。深入实施企业梯度培育
工程，通过建库培育、政策支持、培训辅导、合作交流等多种形式，
着力构建从孵化培育、成长扶持到推动壮大的全生命周期梯度
培育体系。不断提高中小企业创新能力，充分激发市场活力和
企业发展的内生动力，引导企业抢占行业产业发展制高点。

任城区

16家企业榜上有名


